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BIENVENUE ! 

Si tu lis ce message, c'est que tu souhaites comprendre ses
motivations essentielles . 

Ca tombe bien, cette plaquette réunit toutes les
informations dont tu auras besoin pour te projeter dans
l’aventure !

Bonne lecture !



COMPRENDRE SES MOTIVATIONS
ESSENTIELLES, C’EST POUR QUI ? 

Le bilan d’orientation est ouvert à tous les publics : personnes déjà en poste, personnes en
recherche d’emploi, jeunes diplômé.e.s, personnes en sortie d’aventure entrepreneuriale… Il n’y
a donc pas de pré-requis concernant la durée d’activité professionnelle nécessaire, ni de
métiers ou de fonctions qui ne seraient pas concernés.

Il s’adresse aux personnes qui souhaitent trouver des éléments de réponse à la question  : Quels
sont les ingrédients essentiels à ma motivation ? 



LES OBJECTIFS Du bilan d’orientation

Son objectif est d’aider la personne à cibler ses motivations essentielles, afin de pouvoir analyser
de façon structurée ses besoins et sa situation actuelle. 

A l’issue de la formation, vous saurez : 
nommer et expliquer vos motivations profondes 
nommer et expliquer vos besoins essentiels 
nommer des pistes d’orientation concrètes qui répondent à vos besoins.

Vos motivations essentielles sont présentes depuis toujours et pour toujours.
Faire ce bilan une fois vous sera utile tout au long de votre vie ! 



Module durée Objectifs de la session
Livrable
concret

MéthodeS pédagogiqueS
MOBILISÉES

Phase 1
Le bilan 

4h00

UNE 1/2 JOURNÉE DE BILAN EN TÊTE À TÊTE AFIN DE FAIRE
ÉMERGER VOS MOTIVATIONS ESSENTIELLES GRÂCE À : 

UN ENTRETIEN INDIVIDUEL APPROFONDI
DES TESTS DE PERSONNALITÉ
DES TESTS PROJECTIFS & DES DESSINS

TESTS DE
PERSONNALITÉ

Entretien individuel + TESTS +
travail personnel

Phase 2 
RESTITUTION

2h00

UNE SESSION D’1H30 POUR PARTAGER L’ENSEMBLE DES
RÉSULTATS DU BILAN, LA RESTITUTION ABOUTIT À UN CAHIER
DES CHARGES DES INGRÉDIENTS ESSENTIELS À LA MOTIVATION
DE LA PERSONNE ainsi qu’à des suggestions d’orientation
concrètes et adaptées.

Dossier écrit
complet

Entretien individuel + travail
personnel

LE CONTENU Du bilan 



MODALITÉS PRATIQUES 

MODALITÉS DE RÉALISATION DE LA FORMATION 
Selon le choix du Bénéficiaire, la Formation BONOMI se déroule :

en présentiel : les sessions en présentiel se déroulent à Annecy, dans des lieux fermés où la confidentialité des échanges est garantie.
en format mixte : la 1/2 journée de bilan est en présentiel (Annecy, Paris, Lyon ou Marseille) et la session suivante est en visioconférence. 
en distanciel : les sessions en distanciel se déroulent par un système de classe virtuelle sécurisé (Google Meet). 

POLITIQUE ACCÈS HANDICAP 
La formation est construite pour pouvoir accueillir, accompagner et/ou orienter les publics en situation de handicap.
En cas de besoin d’adaptation, veuillez me contacter pour définir les aménagements nécessaires à la bonne réalisation de la Formation. 

MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS À LA FORMATION : 
L’inscription à la formation est fondée sur le volontariat. Pour s’inscrire à la formation, voici les étapes à suivre : 

Me contacter par mail ou téléphone pour prendre RDV pour une première rencontre afin de clarifier votre besoin et répondre à vos questions. 
Confirmer votre engagement par mail, afin que je vous envoie un contrat de formation à signer. 
Signer le contrat en indiquant la semaine de démarrage souhaitée. 
Déterminer avec moi le créneau de notre 1/2 journée de bilan...et c’est parti ! 



durée &tarif & déontologie 

TARIF 
Le bilan COMPRENDRE SES MOTIVATIONS ESSENTIELLES coûte 600 euros TTC. 
Les modalités de règlement sont les suivantes :

50% du prix du bilan de compétences à régler au démarrage de celui-ci
50% du prix du bilan de compétences à régler à la fin

DURÉE 
Le Parcours se réalise en 2 rendez-vous. 
Il comprend 6 heures d’accompagnement individuel et 3 heures de travail personnel
En règle générale, les sessions ont lieu chaque semaine, avec quelques décalages selon les impératifs ponctuels du client.
La durée moyenne du bilan est de 15 jours. La durée s’adapte au bénéficiaire selon son souhait de fréquence des RDV. 

CHARTE ÉTHIQUE & DÉONTOLOGIQUE
Le Parcours BONOMI garantit le respect de sa charte déontologique : lien ici 

https://www.bonomi.coach/charte-d%C3%A9ontologique
https://www.bonomi.coach/charte-d%C3%A9ontologique


MODALITÉS D’ÉVALUATION DE CHAQUE PARCOURS

Evaluation au démarrage de la formation
Premier entretien téléphonique de découverte du Parcours  : Recueil et évaluation des besoins 
Document d’Analyse Partagée de la Situation (APS) : Rédaction par le client lui-même de ses objectifs et besoins

Evaluation suite à la formation 
Évaluation à chaud : Synthèse finale écrite & évaluation à chaud

évaluation & RÉSULTATS

LES RÉSULTATS - Mis à jour sur la période Janvier à juin 2024
Avis Google des clients : cliquer ici 
Le taux de satisfaction moyen des clients, à l’issue de la Formation, concernant : 

nommer et expliquer vos préférences naturelles : 90 %
nommer et expliquer vos motivations profondes : 90%
nommer et expliquer vos valeurs : 100%
la formation dans son ensemble : 95 %

Taux de recommandation : 100%

https://www.google.com/search?sca_esv=65cf4aff65164a10&rlz=1C5CHFA_enFR913FR915&tbm=lcl&sxsrf=ACQVn098KnzCZ4ExpquPQYIIGkGBsMsjyg:1709733923128&q=Bonomi+-+Ana%C3%AFs+Col+Avis&rflfq=1&num=20&stick=H4sIAAAAAAAAAONgkxIxNDUzsDAyNTA0sDQ3NzM0N7GwNNnAyPiKUcIpPy8_N1NBV8ExL_Hw-mIF5_wcBceyzOJFrDilAOiHcHtRAAAA&rldimm=15608250109776174894&hl=fr-FR&sa=X&ved=2ahUKEwjCyZeZ59-EAxUuTaQEHUQDCGgQ9fQKegQINRAF&biw=1440&bih=774&dpr=2#lkt=LocalPoiReviews
https://www.google.com/search?sca_esv=65cf4aff65164a10&rlz=1C5CHFA_enFR913FR915&tbm=lcl&sxsrf=ACQVn098KnzCZ4ExpquPQYIIGkGBsMsjyg:1709733923128&q=Bonomi+-+Ana%C3%AFs+Col+Avis&rflfq=1&num=20&stick=H4sIAAAAAAAAAONgkxIxNDUzsDAyNTA0sDQ3NzM0N7GwNNnAyPiKUcIpPy8_N1NBV8ExL_Hw-mIF5_wcBceyzOJFrDilAOiHcHtRAAAA&rldimm=15608250109776174894&hl=fr-FR&sa=X&ved=2ahUKEwjCyZeZ59-EAxUuTaQEHUQDCGgQ9fQKegQINRAF&biw=1440&bih=774&dpr=2#lkt=LocalPoiReviews


Qui suis-je ?

LE SITE BONOMI : bonomi.coach  LINKEDIN : Anaïs Col
CONTACT : 
anais.col.bonomi@gmail.com
07 77 94 30 26

https://bonomi.coach/
https://www.linkedin.com/in/ana%C3%AFs-col-5420742b/


A BIENTÔT ! 

IN


